Forma zajec:

W — wyktad
S —seminarium

Ko — konwersatorium
C — ¢wiczenia

ROK I

INSTYTUT FILOZOFII

Coaching filozoficzny

SZCZEGOLOWY PLAN STUDIOW

Sposdb zaliczenia:

E — egzamin

2016

ZO - zaliczenie na ocene

Z — zaliczenie

Kategoria zajec:

P — przedmioty podstawowe
K — przedmioty kierunkowe
Ks — kursy state

Kz — kursy zmienne
WYy — przedmioty do wyboru

SEMESTR |

Przedmiot

Kategoria

Liczba godzin i forma zaliczenia

Punkty

w

C

Ko

Razem

ECTS

Wprowadzenie do filozofii

15/E

30/z0

45

Filozofia jako osigganie
szczescia -mysl starozytna

30/E

30/z0

60

Coaching - wprowadzenie

45/20

45

Podstawy logiki

30/20

30/20

60

Doradztwo filozoficzne

45/Z0

45

Wprowadzenie do psychologii

X|O|O|©

30/

15/70

45

Technologia informacyjna

30/20

30

Razem semestr |

330

SEMESTR Il

Przedmiot

Kategoria

Liczba godzin i forma zaliczenia

w

C

Razem

Punkty ECTS

Filozofia i religia — mys|
Sredniowiecza

30/E

30/20

60

6

Filozofia cztowieka

15/E

30/20

45

Dyscyplina systemowa |

30/E

30/Z0

60

Trening interpersonalny

45/20

45

Life coaching

30/Z0

30

[Sztuka argumentacji

30/20

30

Kurs zmienny

KzWy

WF

Ks

30/Z

30

Razem semestr Il

300

Razem | rok

630+kurs zmienny

Vezyk obcy*

Ks

60




ROK 11

SEMESTR 1lI
Kategoria Liczba godzin i forma zaliczenia Punkty
Przedmiot w c K Razem ECTS
Etyka P 15/E 30/Z0 45 5
Filozofia i nauka — mys| nowozytna K 30/E 30/Z20 60 6
Filozofia i sztuka K 15/ 30/Z20 45 5
Retoryka z erystykq K 30/Z0 30 3
Warsztaty coachingowe KWy 45/70 45 4
Przedmiot do wyboru | K 30/Z0 30 2
Translatorium Kwy 30/Z0 30 2
Kurs zmienny KzWy 2
WF Ks 30/ 30 1
Razem semestr Il 315+kurs zmienny | 30
Jezyk obcy* Ks 60
SEMESTR IV
Przedmiot Kategoria Liczba godzin i forma zaliczenia
w Cc K/S Razem Punkty
ECTS

Filozofia polityki K 15/E 30/20 45 5
Dyscyplina systemowa Il KWy 30/E 30/Z0 60 6
Psychologia spoteczna K 15/Z0 30/20 45 4
Przedmiot do wyboru Il Kwy 30/20 30 2
Warsztaty z arteterapii K 45/70 45 4
Metody badari naukowych - Ks 45/Z0 45 4
wprowadzenie
Jezyk obcy Ks 60/Z20 60 3
Kurs zmienny KzWy

330+kurs 30
Razem semestr IV Zmienny
Razem Il rok 645+kursy 60

zmienne




ROK I

SEMESTR V
Kategoria Liczba godzin i forma zaliczenia Punkty
Przedmiot w C K/s Razem ECTS
Problemy filozofii wspdtczesnej K 30/E 30/Z0 60 6
Przedmiot do wyboru Il Kwy 30/Z0 30 2
Warsztaty coachingowe KWy 45/70 45 4
Psychologia rozwoju K 30/Z20 30 2
Teoria komunikacji K 30/Z0 30 3
Psychologia emocji K 30/Z0 30 2
Przedmiot w jezyku obcym KWy 30/Z20 30 3
Kurs zmienny KzWy 2
Jezyk obcy Ks 60/E 60 4
Seminarium licencjackie KWy 30/Z20 30 2
Razem semestr V 345+kurs 30
zmienny
SEMESTR VI
Przedmiot Kategoria Liczba godzin i forma zaliczenia
w Cc K/S Razem Punkty
ECTS

Dyscyplina systemowa IlI Kwy 30/F 30/Z0 60 6
Przedmiot do wyboru IV Kwy 30/20 30 2
Praktyka zawodowa Ks 4
Warsztaty coachingowe KWy 45/70 45 4
Seminarium licencjackie + Praca KWy 30/20 30 2+10
licencjacka
Kurs zmienny KzWy 2
Razem semestr VI 165 30
Razem Il rok 510+kursy 60

zmienne

praktyka
Razem 1785+kursy | 180

zmienne

praktyka

naukowych (wszystkie wyklady, seminaria i 90% ¢wiczen i konwersatoriow).

W ramach programu student realizuje powyzej 100 p. ECTS w zakresie poglebienia wiedzy i umiejetnosci badan

Praktyka zawodowa — student powinien odby¢ praktyke zawodow3 (3 tygodnie) przed pigtym semestrem studiow.
Uzyskuje 4 p. ECTS przypisane do széstego semestru.

Co najwyzej dwie dyscypliny systemowe i dwa przedmioty do wyboru mozna zamieni¢ na przedmioty zewngtrzne
pod warunkiem zaliczenia odpowiedniej liczby ECTS i godzin zaj¢c.

Jezyk obcy: Zajecia z jezyka obcego realizowane s od I do V semestru w wymiarze 120 godzin. Punkty ECTS sa
przypisywane do sem. IV (3 pkt ECTS) oraz V (4 pkt ECTS). Minimum realizacji programu zaj¢¢ stanowi osiggniecie
znajomos$ci wybranego jezyka na poziomie B2.

Wychowanie fizyczne: Studenci do konca II roku sg zobowigzani do zaliczenia 60 godzin WF.

Kursy zmienne: Poczawszy od Il semestru I roku studenci wybieraja jeden przedmiot pozakierunkowy z puli
przedmiotow ogdlnouniwersyteckich poszerzajacych wiedze studentow w obszarach niezwigzanych bezposrednio
ze studiowanym kierunkiem. Wymiar godzin realizowanych w ramach przedmiotéw zalezy propozycji
prowadzacych te przedmioty.

Szkolenie BHP 4 godziny oraz szkolenie biblioteczne 2 godziny.



e Zajecia z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej — 2 godziny.

e Nadwyzki punktowe uzyskane przez studenta z przedmiotéw spoza niniejszego planu mogg by¢ podstawa do
ubiegania si¢ przez studenta o zwolnienie z zaliczenia z niektorych dyscyplin systemowych i przedmiotow do
wyboru pod warunkiem odpowiedniego uzasadnienia merytorycznego. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrekcja
IF (dotyczy przedmiotéw do wyboru).

¢ Dyscypliny systemowe (lista jest otwarta):
Metodologia nauk
Filozofia jezyka
Filozofia informaciji
Filozofia umystu
Filozofia nauki
Filozofia przyrody
Metafizyka
Logika filozoficzna
Komunikacja spoteczna
Filozofia religii
Historia etyki
Filozofia Boga
Filozofia polska
Estetyka
Filozofia kultury
Filozofia w literaturze
Etyka stosowana
Aksjologia
Filozofia spoteczna
Filozofia polityki
Bioetyka
Filozofia polityki
Wspolczesne systemy etyczne



Przedmioty do wyboru (lista jest otwarta):

Bestia polityczna. Humanizm cyniczny Niccolo Machiavellego.
Brydz a racjonalno$¢

Business Ethics

Ekofilozofia

Szczgscie — teoria i praktyka

Wschodnie i zachodnie filozofie szczg$cia

Elementy ontologii analitycznej

Filozofia amerykanska

Filozofia ludzkiego dramatu

Filozofia Nietzschego

Filozofia subiektywnosci

Filozofia w epoce elektronicznej

Filozoficzne problemy wspodtczesne;j literatury

Gombrowicz i filozofia wspotczesna

Grecka filozofia wychowania obywatelskiego

Infobrokering gospodarczy

Metafizyka zta

Niebianskie psy. Cyniczne oblicze chrystianizmu
Nowozytna mysl polityczna

Nowozytna mysl polityczna

Podstawy ewolucyjnej teorii umystu

Przeciw Lewiatanowi

Public relations i negocjacije

Relatywizm kulturowy

Religia w §wiecie wspolczesnym

Rola badan filozoficznych we wspotczesnej kulturze i nauce
Wprowadzenie do wspolczesnych zagadnien filozofii informacji



Coaching filozoficzny

Opis kierunku

Coaching jest zespotem narzg¢dzi stuzacych formutowaniu i realizacji konkretnych
celow klienta. Opiera si¢ na przekonaniu, ze klient dysponuje niezbednymi zasobami, by
sformutowa¢ 1 urzeczywistni¢ wybrane cele. Coaching filozoficzny to §wiadoma swoich
filozoficznych zrédet metoda odkrywania wewnetrznych zasobdéw uczestnikéw relacji
coachingowej. To oparte na wskazowkach filozofow prowadzenie adepta, w duchu
sokratejskim, w stron¢ odkrycia i zastosowania w praktyce jego wlasnych niepowtarzalnych
zasobow. Filozofia zawiera bowiem szereg praktycznych wskazowek pozwalajacych
wspotczesnemu cztowiekowi odkrywaé droge samorealizacji i szczg$cia.

Coaching filozoficzny w Instytucie Filozofii jest owocem wieloletniej pracy nad ideg
doradztwa filozoficznego grupy osob zainteresowanych od dawna tg tematyka. W Instytucie
istnieje specjalnos¢ Do r ad zt wo nh stullimlzdaugicigocstopnie Wspottworcami tej
specjalnosci, wprowadzajacymi do swoich zajg¢ elementy coachingu filozoficznego sa dr hab.
Grzegorz Francuz, prof. UO dr hab. Iwona Alechnowicz, dr hab. Stanistaw Kijaczko, dr Piotr
Lesniak, dr Marcin Pietrzak, dr Jacek Waldmajer. Coaching filozoficzny jest propozycja
skierowana do maturzystow oraz osob studiujacych na innych kierunkach. Celem tych studiow
jest przygotowanie do $wiadomego stosowania w praktyce metod coachingowych.

Kierunek realizuje Misje¢ Uniwersytetu Opolskiego, ktorej podstawa jest stuzba
zréznicowanej kulturowo spoteczno$ci regionu, poprzez budzenie i rozwijanie potencjalu
tkwigcego w ludziach niezaleznie od wieku i pozycji spotecznej. Celem kierunku jest
rozwijanie ducha dialogu, krytycznego myslenia i samo§wiadomosci studentow.

Coaching filozoficzny jest kierunkiem o profilu ogoélnoakademickim. Koncentruje si¢ na
obecno$ci mysli filozoficznej we naukach szczegotowych i aktywnosci zyciowej ludzi. Wskazuje
mozliwosci zastosowania metod filozoficznych oraz r6znych koncepcji filozoficznych do
rozwigzywania aktualnych problemow etyki, cztowieka czy bytu spotecznego. Ujmuje filozofig jako
dobre narzedzie radzenia sobie z réznorodnymi problemami wspotczesnej kultury i cywilizacji,
narzedzie umozliwiajace ludziom osigganie samoswiadomosci i zrozumienia ich miejsca w otaczajacym
$wiecie. Studenci doskonalg sprawno$¢ w postugiwaniu si¢ jezykiem filozoficznym w wypowiedziach
ustnych i pisemnych, ksztattuja zdolno$¢ samodzielnego komentowania i interpretowania tekstow
réznych dziedzin kultury oraz nauki. Rozwijaja zdolno$¢ argumentacji, rzetelnego uczestnictwa w
dyskusji, stawiania pytan oraz krytycznego namyshu nad istotnymi problemami wspodtczesnej
cywilizacji i problemami zycia codziennego. Studia wyposazajg studenta w podstawowe umiejetnosci
oraz wiedzg pozwalajaca na wykonywanie zawodu coacha.

Sylwetka absolwenta

Absolwent kierunku coaching filozoficzny jest osobg otwartg na innych ludzi, zdolng
w tworczy sposOb rozwigzywaé problemy jakie rodzi coraz szybciej zmieniajgca si¢
rzeczywisto$¢ spoteczna. Jest coachem §wiadomym swoich kompetencji, ktore pozwalaja mu
przelozy¢ jezyk klasycznych teorii filozoficznych na nowoczesng praktyke coachingowo-
terapeutyczng. Zna najwazniejsze filozoficzne koncepcje czlowieka oraz sposoby organizacji
zycia, takie jak stoicyzm czy epikureizm. Ma wiedz¢ w zakresie najwazniejszych teorii
etycznych 1 filozoficznych, potrafi zastosowac je do rozwigzywania dylematéw moralnych.
Posiada bieglos¢ w prowadzeniu rozmowy filozoficznej. Zna i potrafi stosowa¢ w praktyce



zasady racjonalnego dialogu. Jest w stanie ukazaé¢ réznorodne mozliwosci rozumienia
problemow egzystencjalnych. Uczy si¢ holistycznego postrzegania zycia, rozwija
samos$wiadomos$¢ oraz inteligencj¢ emocjonalng, rozumie ztozono$¢ proceséw komunikacji
interpersonalnej. Absolwent kierunku potrafi przeprowadzi¢ profesjonalng sesje coachingowa,
z zastosowaniem najnowszych technik stosowanych w coachingu. Absolwent coachingu
filozoficznego potrafi w sposob elastyczny zachowac si¢ na rynku pracy. Jest cztowiekiem
niezaleznym i ugruntowanym w sobie, ktory zna swoje zasoby 1 potrafi z nich korzystac.

Absolwent coachingu filozoficznego moze znalez¢ zatrudnienie jako: coach, doradca,
mediator, opiekun spoteczny, trener rozwoju osobistego, edukator, doradca biznesowy itp.
Nabywa rowniez kompetencji, ktore moga by¢ przydatne w rdéznych innych zawodach
wymagajacych pracy z ludzmi, takich jak pedagog, psycholog, terapeuta czy katecheta.
Przyktadowe miejsca pracy: korporacje, osrodki rozwoju osobistego, poradnie zawodowe,
poradnie filozoficzne, §wietlice, szkoty, hospicja, domy spokojnej starosci.



Coaching filozoficzny
Efekty ksztatcenia

Coaching filozoficzny jest kierunkiem nalezagcym do obszaru nauk humanistycznych.
Ma odniesienie do nauk spotecznych (psychologia, pedagogika oraz socjologia).

Modut filozoficzny

(Wprowadzenie do filozofii; Filozofia jako osigganie szczescia — mysl starozytna; Filozofia i
religia — mysl $redniowiecza; Filozofia i nauka — mysl nowozytna; Filozofia i sztuka;
Problemy filozofii wspétczesnej; Dyscypliny systemowe; Doradztwo filozoficzne)

Symbol Po ukonczeniu studidw pierwszego stopnia na kierunku Odniesienie do efektéw ksztatcenia
absolwent: w obszarach ksztatcenia w zakresie
nauk humanistycznych i spotecznych
WIEDZA
CF_wWo1 zna i rozumie na poziomie podstawowym role refleksji H1A_WO05
filozoficznej w ksztattowaniu kultury H1A_W10
CF_W02 ma podstawowg wiedze o miejscu i znaczeniu filozofii H1A W01
w relacji do nauk oraz o specyfice przedmiotowej
i metodologicznej filozofii
CE W03 zna pgdstawowq terminologie filozoficzng w jezyku HIA W02
- polskim -
CE W04 z.na zal.eznoéc.i miedzy gtdwnymi subdyscyplinami H1A W04
- filozoficznymi -
CF_WO05 ma uporzadkowang znajomos¢ i rozumie gtéwne kierunki H1A_WO03
w obrebie blokéw subdyscyplin filozoficznych: H1A W04
metafizyka, epistemologia, filozofia umystu
CE W06 z.na i r?zumie gtéwne kierunki i stanowiska wspoétfczesnej H1A W06
- filozofii -
CF_Wo07 zna i rozumie historyczny charakter ksztattowania sie idei H1A W07
filozoficznych H1A W09
CF_ws8 zna idee i argumenty wybranych klasycznych autorow H1A W04
filozoficznych na podstawie samodzielnej lektury ich pism
CE W9 ma elementarng wiedze o rodzajach wiezi spotecznych
- i o prawidtowosciach, ktérym podlegajg S1A_ W03
CE W10 ma elementarng wiedze o pogladach na struktury
- i instytucje spoteczne oraz o rodzajach wiezi spotecznych S1A_WO09
zna podstawowe metody badawcze i strategie
argumentacyjne wiasciwe dla jednego z blokéw gtéwnych
subdyscyplin filozoficznych: 1) logika, metafizyka,
CF_W11 . . . . .
- epistemologia, filozofia umystu lub 2) etyka, filozofia
polityki, filozofia spoteczna, lub 3) estetyka, filozofia
kultury H1A_ W07
CF_W12 zna metody interpretacji tekstu filozoficznego H1A_WO07
CE W14 wykorzystuje narzedzia wyszukiwawcze ukierunkowane
- na dziedziny filozoficzne H1A UO02
CF W15 zna praktyczny wymiar filozofii i jej przydatnos¢ dla

wspotczesnych ludzi

H1A W06 H1A_W10




Rozumie interdyscyplinarny charakter filozofii i jej

H1A_WO05 H1A_WO06

CF_W16 odniesienie do takich pozafilozoficznych dziedzin jak
pedagogika czy psychologia.
H1A_ W05
CF—W17 . . . . /4 b . . .
Rozumie praktyczne implikacje mysli filozoficznej. H1A W10
Dostrzega mozliwos¢ zastosowania metod filozoficznych
oraz réznych koncepcji filozoficznych do rozwigzywania
CF_W1
~Wis aktualnych problemoéw etyki, cztowieka czy bytu H1A_WO0S
spotecznego. H1A W06 H1IA W10
UMIEJETNOSCI
CF_U01 wyszukuje, analizuje, ocenia, selekcjonuje i wykorzystuje H1A_UO02
informacje ze Zzrddet pisanych i elektronicznych
CF_uo02 samodzielnie zdobywa wiedze H1A UO03
CF_Uo03 czyta i interpretuje tekst filozoficzny
H1A_UO3 H1A_UO05
CF_uo4 poprawnie stosuje poznang terminologie filozoficzng H1A_U04
CF U05 . . . . . . . .
_ analizuje argumenty. fllc.)zoflczne, identyfikuje ich H1A_UOS H1A_UO3
kluczowe tezy i zatozenia
CF_U06 wykrywa zaleznoéci miedzy tezami badanych pisemnych H1A_U02
i ustnych wypowiedzi filozoficznych
CF_U7 uzasadnia i krytykuje uogdlnienia w $wietle dostepnych H1A_UO06
Swiadectw empirycznych
CF_U8 przytacza giéwne tezy badanych wypowiedzi H1A_UO06
filozoficznych, stosownie do ich istotnosci
CF_U9 formutuje w mowie i na piSmie problemy filozoficzne,
stawia tezy oraz artykutuje wtasne poglady w sprawach H1A UO07 H1A U08 H1A UO09
spotecznych i Swiatopoglagdowych
CF_U10 potrafi tradycyjny przekaz filozoficzny przetozy¢ na jezyk
wspotczesnych problemdéw spotecznych i H1A_UO5 H1A_UO3 H1A_UO01
egzystencjalnych
CF_u11 Umie zastosowac teorie i narzedzia filozoficzne staram
do r(?zwwlzyv\{a'ma zagadnien i dylematéw HIA UOL H1A_U03 H1A_U05
wspofczesnosci.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
CF_Ko1 zna zakres posiadanej przez siebie wiedzy i posiadanych
umiejetnosci, rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania H1A_KO1 H1A_KO6
sie i rozwoju zawodowego
CF_K02 rozumie problematyke etyczng zwigzang H1A K04
z odpowiedzialnoscig za trafnos¢ przekazywanej wiedzy,
z uczciwoscig naukowaq oraz rzetelnoscig i uczciwoscia
w sytuacji prowadzenia sporu filozoficznego
CF_KO03 wykazuje motywacje do zaangazowanego uczestnictwa H1A_KO5

W Zyciu spotecznym




CF_K04 ma Swiadomos¢ znaczenia europejskiego dziedzictwa H1A K04
filozoficznego dla rozumienia wydarzen spotecznych
i kulturalnych

CF_KO05 ma swiadomos$¢ znaczenia refleksji humanistycznej dla H1A KO3
ksztattowania sie wiezi spotecznych

Modut logiczny

(Podstawy logiki; Kultura logiczna. Sztuka argumentacji; Retoryka z erystyka; Teoria komunikacji

WIEDZA

CF_W19

zna podstawowe metody badawcze i strategie
argumentacyjne wtasciwe dla jednego z blokéw gtéwnych
subdyscyplin filozoficznych: logika

H1A_WO07

CF_W20

zna zasady poprawnego rozumowania, definiowania oraz
stawiania pytan, zna podstawowe zasady na gruncie teorii
zbioréw dystrybutywnych, zna podstawy jezyka KRZ i
metody orzekania o prawdziwosci jego wyrazen,

zna podstawy jezyka Sylogistyki i metody sprawdzania
poprawnosci sylogizméw

H1A_WO05 H1A W04 H1A W07

UMIEJETNOSCI

CF_U12

rekonstruuje i konstruuje réznego rodzaju argumentacje,
odwotujgc sie do podstawowych przestanek
normatywnych danego stanowiska lub do zatozen
Swiatopoglagdowych badz wyobrazen kulturowych

H1A_UO06 H1A_UO09

CF_u13

trafnie definiuje pojecia jezyka potocznego i poprawnie
projektuje definicje wtasnych terminéw uzywanych we
wtasnych wypowiedziach

H1A_U04

CF_U14

zna podstawy logiki oraz typowe strategie
argumentacyjne

H1A_UO5

CF_U15

analizuje argumenty filozoficzne, identyfikuje ich
kluczowe tezy i zatozenia

H1A_UO5 H1A_UO3

CF_U16

dobiera strategie argumentacyjne, na poziomie
elementarnym konstruuje krytyczne argumenty,
formutuje odpowiedzi na krytyke

H1A_UO06 H1A_UO07

KOMPETENCJE SPOLECZNE

CF_K06

jest otwarty na nowe idee i gotdw do zmiany opinii
w Swietle dostepnych danych i argumentéw

H1A_KO1

CF_KO7

na podstawie twdrczej analizy nowych sytuacji
i problemdéw samodzielnie formutuje propozycje ich
rozwigzania

H1A_KO3

Modut seminaria

Wprowadzenie do metod badan naukowych Seminarium licencjackie

CF_W21

zna podstawowe metody badawcze i strategie
argumentacyjne wtasciwe dla jednego z blokéw gtéwnych
subdyscyplin filozoficznych.

H1A_WO07

10




zna zasady publikacji tekstu naukowego i ma podstawowe
CF_W22 informacje o odbiorcach literatury filozoficznej oraz
innych dziedzin zwigzanych ze studiowanym kierunkiem H1A_UO8

prowadzi na poziomie podstawowym prace badawczg pod

CF_u17 kierunkiem opiekuna naukowego lub kierownika zespotu
badawczego H1A_U04 H1A_UQ5
CF U18 pisze proste rozprawki z samodzielnym doborem
- literatury H1A_UO1 H1A_U08
CF_uU19 formutuje w mowie i na pismie problemy filozoficzne,
stawia tezy oraz artykutuje wtasne poglady w sprawach H1A UO7 H1A _UO8 H1A _UQ9
spotecznych i Swiatopogladowych
KOMPETENCJE SPOLECZNE
CF_K08 efektywnie organizuje wtasng prace i krytycznie ocenia jej H1A_KO02
stopien zaawansowania
CF_K09 samodzielnie podejmuje i inicjuje proste dziatania H1A_KO3
badawcze

Modut etyczno-spoteczny

(Etyka; Filozofia cztowieka; Filozofia polityki)

WIEDZA
CF_W23 ma wiedze o normach konstytuujgcych i regulujgcych H1A W05
struktury i instytucje spoteczne oraz o zrédtach tych S1A_WO06

norm, ich naturze, zmianach i drogach wptywania na
ludzkie zachowania

CF_W24 ma uporzgdkowang znajomosc i rozumie gtéwne kierunki H1A W03
w obrebie blokéw subdyscyplin filozoficznych: etyka, H1A W04
filozofia polityki, filozofia spoteczna, lub estetyka, filozofia
kultury

CF_W25 ma elementarng wiedze o relacjach zachodzacych miedzy S1A_W02
strukturami i instytucjami spotecznymi oraz miedzy ich
elementami

CF_W26 , s . . H1A_WO09

- zna ogdlne zaleznosci miedzy ksztattowaniem sie idei H1A_W10
filozoficznych a zmianami w kulturze i w spoteczenstwie SlA_W04

UMIEJETNOSCI

CF_U20 identyfikuje normatywne ugruntowanie réznych instytucji S1A_UO05
spotecznych oraz normatywne uwarunkowania réznych
zjawisk spotecznych

CF_u21 rozumie odmienne postrzeganie zycia spofecznego przez H1A_UO07
osoby pochodzace z réznych srodowisk i kultur
CF_U22 rekonstruuje i konstruuje réznego rodzaju argumentacje, H1A _UO0O6 H1A U09

odwotujac sie do podstawowych przestanek
normatywnych danego stanowiska lub do zatozen
Swiatopoglgdowych badz wyobrazen kulturowych

KOMPETENCJE SPOLECZNE
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CF_K10 rozumie problematyke etyczng zwigzang

z odpowiedzialnoscia za trafno$¢ przekazywanej wiedzy,
z uczciwoscig naukowaq oraz rzetelnoscig i uczciwoscia
w sytuacji prowadzenia sporu filozoficznego

H1A_K04

CF_K11 wykazuje motywacje do zaangazowanego uczestnictwa
W Zyciu spofecznym

H1A_KO05

CF_K12 ma swiadomosc¢ znaczenia europejskiego dziedzictwa
filozoficznego dla rozumienia wydarzen spotecznych
i kulturalnych

H1A_K04

Modut translacyjny (Przedmiot w jezyku obcym; Translatorium )

WIEDZA

zna podstawowg terminologie filozoficzng oraz dotyczaca
CF_W27 coachingu i doradztwa filozoficznego w wybranym jezyku
obcym

H1A_W02

UMIEJETNOSCI

samodzielnie ttumaczy z jezyka polskiego na wybrany

CF_u23 jezyk obey prosty teksty H1A UO1 H1A_U10
CF U24 :samodneln'n’e tfumaczy z wybranego jezyka obcego na H1A_UO1 H1A_U10
jezyk polski srednio trudny tekst
Modut psychologiczny
Wprowadzenie do psychologii; Psychologia emocji; Psychologia spoteczna; Psychologia rozwoju
WIEDZA

CF_w28 ma podstawowa wiedze o dziedziny teoriach i koncepcjach H1A_WO06 H1A_WO03
wspotczesnej psychologii H1A W05

CF_W29 rozpoznaje typy relacji miedzyludzkich z perspektywy wspotczesnej S1A_WO05
psychologii.

CF_W30 zna psychologiczne uwarunkowania wiezi spotecznych S1A_W04

CF_Ws31 ma podstawowa wiedze o rodzajach wiezi spotecznych i o rzgdzacych | S1IA_WO04 S1A_W07
nimi prawidtowosciach S1A_W08 S1A_ W09

CF_W32 opisuje role i funkcje organizacyjne w jezyku psychologii spoteczne;j S1A_WO05 S1A_WO08

S1A_ W09

CF_W33 posiada elementarng wiedze o psycho-spotecznych uwarunkowaniach S1IA_WO05 S1A_W04
zachowan cztowieka,

CF_W34 interpretuje podstawowe koncepcje cztowieka oraz struktury ludzkiej S1A_WO05
psychiki

CF_W35 posiada wiedze w zakresie wspoétczesnych teorii psychologicznych S1A_WO05
dotyczgcych mechanizméw emocjonalno-motywacyjnych

CF_W36 definiuje podstawowe terminy zwigzane z psychologig rozwoju S1A_WO05
cztowieka

CF_W37 opisuje czynniki lezgce u podtoza zmian rozwojowych w ciggu catego S1A_WO05
zycia cztowieka.
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UMIEJETNOSCI
CF_U25 potrafi dokona¢ oceny i wycigga¢ wnioski z wtasnych doswiadczen S1A_U02
zyciowych do efektywnej pracy
CF_U26 potrafi w swoich dziataniach uwzgledni¢ wiedze o prawidtowosciach S1A_UO1 S1A_U02
rozwoju cztowieka, emocjach oraz motywacji ludzkiej
CF_U27 wykazuje sie umiejetnoscig poszukiwania i wykorzystania informacji z S1A_U02
réznych zrédet pisanych i elektronicznych na temat psychologii
cztowieka
CF_U28 stosuje podstawowe pojecia z zakresu psychologii S1A_U02
CF_U29 posiada umiejetno$¢ obserwacji proceséw emocjonalnych wtasnych i S1A_UO03
innych osdéb
CF_U30 potrafi identyfikowaé problemy zwigzane z wielokulturowoscig S1A_U04
organizacji, rolami spotecznymi czy emocjami
CF_U31 docenia znaczenia wrazliwosci spotecznej i roli inteligencji S1A_U06
CF_U32 rozpoznaje motywy zachowan ludzkich w codziennych sytuacjach. S1A_U08 S1A_U07
CF_U33 ocenia i poddaje krytyce sytuacje spoteczne z perspektywy S1A_U06
mechanizmoéw psychologicznych
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
CF_K13 Wykazuje sie empatycznym rozumieniem innych ludzi S1A_K02
CF k14 jest przygotowany do tworzenia i wspotpracy w zespotach H1P_K02
CF_K15 Poszukuje wiedzy na temat wtasnego rozwoju i rozwoju innych ludzi H1P_KO01
oraz poszukiwania optymalnych warunkéw dla rozwoju
CF K16 docenia umiejetnos¢ samooceny wiasnych kompetencji spotecznych i H1P_KO03
psychicznych
CF_K17 przyjmuje odpowiedzialnos¢ za powierzone zadania H1P_K04 H1P_KO03
CF_K18 ksztattuje postawe wrazliwosci wobec zréznicowanych cech jednostki
CF K19 zdobywa przekonanie, ze wiedza psychologiczna jest niezbedna dla H1P_K04
praktyki coacha
CF_K20 rozwija samoswiadomosc. S1A_KO06
Modut warsztatowy
Coaching — wprowadzenie; Warsztaty coachingowe; Life coaching; Warsztaty z arteterapii; Trening
interpersonalny
WIEDZA
CF_W38 | posiada wiedze na temat specyfiki coachingu HlA—\Avl%_w(fé—Wos
CF_W39 | ma wiedze o normach moralnych w pracy coacha i $wiadomos$é dylematéw moralnych H1A_WO02 S1A_WO05
zwigzanych z pracg coacha
CF_W40 | posiada wiedze o ewaluacji proceséw coachingowych, superwizji H1A_WO03
CF_Wal| ,n5 narzedzia coachingowe stosowane w pracy z klientem Eiﬁ—wgg H1A_ W05
CF_W42 | ma wiedze o podstawowych modelach prowadzenia sesji coachingowych S1A_W08 S1A_W06
CF_W43 S1A_WO01 S1A_WO05
rozumie proces grupowy S1A_WO07
S1A_W06
CF_W44 | zna prawidtowosci i uwarunkowania dotyczgce zastosowania arteterapii S1A_W08
CF_WA45 | posiada podstawowgq wiedze z zakresu wykorzystania arteterapii w réznych srodowiskach S1A_WO08
CF_W46 | rozumie znaczenie wiedzy psychologicznej w pracy coacha S1A_W08
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CF_wa47 ‘ ma podstawowgq wiedze o prawidtowosciach komunikacji interpersonalnej

SIA_WO09 S1A_WO07

UMIEJETNOSCI

CF_U34 | mainformacje zwrotne od innych na swéj temat H1A_UO1 H1A_U02

CF_U35 H1A_UO1 H1A_UO2
potrafi rozpoznawac swoje emocje i emocje innych, zwigzane z przebywaniem w grupie S1A_UO05 S1A_U02

S1A UO03

CF_U36 | potrafi obserwowac proces grupowy i rozpoznaje role grupowe H1A_U06 S1A_U07

CF_U37 | jest przygotowany do wspdtdziatania i wspotpracy z innymi osobami H1A_UO01

CF_U38 | ymie doprowadzi¢ do prawidtowego sformutowania celu sesji i procesu coachingowego H1A_510A1\ TJ%)?—UOZ

CF_U39 | umie zastosowaé poznane narzedzia w coachingu, prawidtowo zawiera kontakt z H1A_UO01 S1A_U05
klientem, prowadzi sesje coachingowe S1A_UG3

KOMPETENCJE SPOLECZNE

CF_K21 | doskonali umiejetnosci i dokonuje samooceny wtasnych kompetencji, poznaje swoje H1A_KO1
ograniczenia, ma bogatszg samowiedze, rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie i S1A_KO07 S1A_KO06
rozwoju

CF_K22 | odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy, sumiennie projektuje i wykonuje H1A_KO3 H1A_KO04
dziatania S1A_KO03

CF_K23 promuje profesjonalizm i standardy etyczne prowadzenia proceséw coachingowych H1A_KO04 S1A_K04

CF_K24 | rozumie problematyke etyczng zwigzang z odpowiedzialnoscig za proces coachingowi i H1A_KO04 S1A_KO03
uczciwoscig relacji z klientem S1A_K04

CF_K25 | posiada umiejetnosci w komunikacji interpersonalne;j S1A_KO02

CF_K26 | jest zdolny do efektywnego wykorzystania wyobrazni, intuicji, twdrczego myslenia i S1A_KO03 S1A_KO7

tworczej pracy

H1A_KO6
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OPI' S EFEKTOW KSZTALCENIA W OBSZARZE KSZTALCENI A W ZAKRE!
HUMANISTYCZNYCH

Objasnienie oznaczeh:

H—obszar ksztatcenia w zakresie nauk humanistycznych
1 — studia pierwszego stopnia

2 — studia drugiego stopnia

A—profil ogoé6lnoakademicki

P — profil praktyczny

W — kategoria wiedzy

U—kategoria umiejetnosci

K—kategoria kompetencji spotecznych

01,02,03ikolejne—numer efektu ksztatcenia

Profil ogélnoakademicki
Osoba posiadajgca kwalifikacje pierwszego stophn
Wiedza

H1A W01 {ma podstawowag wiedze 0 miejscu wsystardenauk ordz y
ich specyfice przedmiotowej i metodologicznej

H1IA W02 |zna podstawowa t bumamistpcenychgi e nauk

H1A W03 |ma uporzagdkowana wiedze ogoltreg,r icebdj nmejtacg
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych,wt a$dci wych dl a studi owane

H1A W04 {fma uporzagdkowana wi edze s zingnaekyidysayphrgnaukowych, k r
wtasciwych dla studi owanego kierunku studi

H1A W05 | ma podstawowag wiedze o powigzaniach dzi ed?1Z
dl a studi owanego kierunku studi 6w z i nnymi
obszaru albo obszaroéw, z ktoérych zostatlt wy

H1A W06 |fma podstawowg wiedze o gt oédwnych kierunkach
osiggnieciach w zakresie dziedzin nauki i
studiowaneg o0 ki erunku studi ow

H1A W07 |[zna i rozumi e podstawowe metody analizy i
dl a wybranych tradycji, teoridi lub szko6t B
naukowych, wltasdciwych dbhaudt ddi owanego ki €

H1A W08 [z na i rozumi e podstawowe pojecia i zasady
prawa autorskiego

H1A W09 Ifma $Swi adomos$¢ kompl eksowej natury jezyka o0
jego znaczehn

H1A W10 fma podstwaiwodwge o i nstytucjach kultury i or
kulturalnym

Umiejetnosci

H1A U0l |potrafi wyszukiwaé¢, analizowa¢, oceniac¢, s
wykorzystaniem réznych Zrodet i sposobow

H1A_UO02 | posiada podstawoweu mi ej et no$ci badawcze, obejmujagc
probl eméw badawczych, dobdér metod i narzed
wyni kéw, pozwal ajgce na rozwigzywanie prob
naukowych, w! asd omiwaynehgodlka estundku st udi 6w

H1A U0O3 |[umi e samodzielnie zdobywaé¢ wiedze i rozwi)j
ws kazodowkami opiekuna naukowego

H1A U0O4 [potr af i postugiwaé¢ sie podstawowymi uj eci a
poj ecwtaasici wymi dla studi owanej dyscypliny
typowych sytuacjach profesjonalnych

H1A_UO5 |potrafi rozpozna¢ rdzne rodzaje wytworow K
zakresie nauk humani st ycchykrhy toyrcazn g razreaplria
zastosowaniem typowych metod, w celu okref§
spotecznego, miejsca-kvturgwgnrmcesi e hi storyczn

H1A U06 |[posi ada umiejetnos¢ merytorycznego ar gnnyck n
autor 6w, oraz formutltowania wnioskow

H1A UO7 [potr af i porozumi ewa¢ sie z wykorzystaniem
specjalistami w zakresie dziedzin nauki i
studi owanego Ki er unpkoul ssktiundiid wj,e 2w k ue zoybkcuy m
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H1A U08 |[posi ada umiejetnosé¢ przygotowania typowych
obcym uznawanym za podstawowy dla dziedzin
dl a studi owanego kierunku ssdadzieéeg! adwy g,z g
wykorzystaniem podstawowych ujeé teoretyci?

H1A U09 |[posi ada umiejetnosé¢ przygotowania wystapie
dotyczagcych zagadnien szczego6towych, z wyk
teoretycznych, a takze ro6znych zrodet

H1A U110 flma umiejetnosci jezykowe w zakresie dziedz

studi owanego kierunku studi 6w, zgodne z wy
Europejskiego Systemuykdpgosu Ksztat cenia Je

Kompetencje spoteczne
H1A KO1 |[rozumi e potrzebe uczenia sie przez cate zy

H1A K02 |potrafi wspoltdziataé i pracowaé¢ w grupi e,

H1A KO3 [potrafi odpowiednio okres$li ¢ pr i orsighiedubipnycht
zadania

H1A KO4 |prawi dt owo identyfikuje | rozstrzyga dyl en

H1A KO5 |ma $S$wiadomo$¢ odpowiedzialnosci za zachowa
Europy

H1A KO6 |uczestniczy w zkar ay ktud jtaua ad nrydzunych medi 6

OPI' S EFEKTOW KSZTALCENIA W OBSZARZE KSZTALCENI A W ZAKRE!

Objasnienie oznaczen:

S—obszar ksztatcenia w zakresie nauk spotecznych
1 — studia pierwszego stopnia

2 — studia drugiego stopnia

A—prof il ogd6él noakademi cki

P — profil praktyczny

W — kategoria wiedzy

U—kategoria umiejetnosci

K—kategoria kompetencji spotecznych
01,02,03ikolejne—numer efektu ksztatcenia

Profil ogélnoakademicki
Osoba posiadajgca kwalifikacje pierwszego stopn
Wiedza

SIAW0l | ma podstawowag wiedze o charakterze nauk sp
relacjach do innych nauk

SIAW02 | ma podstawowa wiedze o roéznych r mychZkalturanydh, s
politycznych, prawnych, ekonomicznych), w

SIAW03|ma podstawowag wiedze o relacjach miedzy st
krajowej, mi edzynarodowe]j i miedzykul tur ow

S1A W04 | znarod zaj e wi ezi spotecznych odpowi adaj gce d
wtadciwym dla studi owanego kierunku studi §

SIAW05 | ma podstawowag wiedze o cztowieku, w szczeg
struktury spoteczne i zasady ich funkcjono

SIAW06 |zna metody i narzedzia, w tym techni ki poz
dyscyplin naukowych, wtasci wych dzlwaa lsatjugdcieo
opi sywac¢ struktury i i nstytucje spoteczne

S1A W07 |ma wiedze o normach i regutach (prawnych,
organi zujacych struktury i i nstwy tdd ojwe S p @l
ich zZrdédtach, naturze, zmianach i sposobac

SIAW08 | ma wiedze o procesach zmian struktur i i nsg
przyczynach, przebiegu, skali i konsekwencjach tych zmian

SIA W09 |ma wiedze onpotgémgaltacht ruktur i instytucij.i
spotecznych i o ich historycznej ewolucji

SIAW10|zna i rozumi e podstawowe pojecia i zasady
prawa autorskiego
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SIAWI1l|zna o0go6l ne zasraagdzywdjwworfzemmai ndywi dual nej p
wykorzystujagcej wiedze z zakresu dziedzin
studi owanego kierunku studiow

Umiejetnosci

S1A U0l |potrafi prawi dt owo interpr et opslayéznezgraavnej s k a
ekonomiczne) w zakresie dziedzin nauki i d
studi owanego kierunku studiow

S1A U02 |potrafi wykorzystaé¢é podstawowag wiedze teor
konkretnych pr oc ecnyach (kilturamych,wolitgcknych, prawngch,
gospodarczych) w zakresie dziedzin nauki i
studi owanego kierunku studiow

SIA U033 |[potrafi wtasciwie analizowaé¢ przyczyny i p
s p ot e c (kultyroevych, politycznych, prawnych, gospodarczych) w zakresie dziedzin
nauki i dyscyplin naukowych, wtasciwych dl

SIA U04 |potrafi prognozowac¢ procesy i zjawiska spo
ekonomiczne) zwykor zy st ani em standardowych metod i
i dyscyplin naukowych, wltadciwych dla stud

S1A UO5 |prawi dt owo postuguje sie systemami nor mat vy
(prawnymi, zawodowymi, moralny mi ) w cel u rozwigzania kon
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wta$

S1A UO6 | wykorzystuje zdobytg wiedze do rozstrzygan
zawodowej

S1A UO7 | analizuepr oponowane rozwigzania konkretnych p
odpowiedni e rozstrzygnieci a

S1A UO8 |[posiada umiejetnos$¢ rozumienia i analizowa

S1IA U09 |[posiada umiejetnosé przygotowania kiymoiwyijcé
obcym, uznawanym za podstawowy dla dziedzi
dla studi owanego kierunku studi 6w, dotyczag
wykorzystaniem podstawowych ujeé teoretycz

S1A Ul10 |posiada wumi ejetnos¢ przygotowania wystagpien
zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukow
studi 6w, dotyczgcych zagadnien szczegédt owy
teoretycz ny c h, a takze roznych Zrodet

SIA U1l flma umiejetnosci jezykowe w zakresie dziedz
studi owanego kierunku studi 6w, zgodne z wy
Europejskiego Systemu Opbsu Ksztatcenia Jeg

Kompetencje spoteczne

SIAKOl |[rozumi e potrzebe uczenia sie przez cate 1zy

SIA K02 |[potrafi wspoétdziataé i pracowacé¢ w grupi e,

SIA KO3 |[potrafi odpowiednio okres$li ¢ prioryt édubipnycht
zadania

SIAKO4 |prawi dt owo identyfikuje | rozstrzyga dyl en

S1IA KO5 |umi e uczestniczy¢ w przygotowaniu projektod
obywatel skich), uwzgl edni ajegpolit@ame@ekty praw

S1A K06 |potrafi uzupetniac¢ i doskonali ¢ nabytag wie

SIA KO7 |[potrafi mys$leé¢ i dziataé w sposbdbb przedsi ¢
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